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Imagen de portada:

Congreso Internacional de las Obras yServicios Sociales Salesianos - septiembre 
2022

Proyectos financiados con la colaboración:

En esta memoria, la Coordinadora Es-
tatal de Plataformas Sociales Salesia-
nas (CEPSS) recopila el trabajo reali-
zado durante el año 2022. Este fue un 
año en el se afrontaron muchos nue-
vos proyectos que supusieron un reto 
para la CEPSS y su estructura técnica. 
Muchos de estos nuevos retos se en-
marcaban dentro del Plan Estratégico 
21-26 y su concreción para el trienio 
23-26. Otro de los retos ha sido el dar 
respuesta a situaciones de emergen-
cia o oportunidades para la infancia en 
situación de riesgo que aparecieron 
durante el 2021 y que se concretaron 
durante este 2022.

Entre las oportunidades se destaca 
el Programa de Innovación para la 
Prevención de la Institucionaliza-
ción en la Infancia (PIPII), que busca 
empoderar a los niños y niñas, darles 
voz en las decisiones que les concier-
nen y prevenir la institucionalización 
innecesaria. También se menciona la 
consolidación del Observatorio de la 
Inmigración y Personas Refugiadas, 
que proporciona mayor información 
sobre las necesidades cambiantes de 
este colectivo. 

Entre las respuestas a situaciones de 
emergencia destaca el desarrollo de 
proyectos e iniciativas con personas 

en situación de protección interna-
cional, especialmente la respuesta a 
personas desplazadas por causa de la 
guerra de Ucrania, a las que se aten-
dió a 300 personas.

Este año 2022, hemos de destacar la 
participación en el Primer Congreso 
Mundial de Obras y Servicios Socia-
les de la Congregación Salesiana, 
donde se resaltó la importancia de re-
forzar la opción por las personas más 
pobres, especialmente la infancia y la 
juventud, desde una espiritualidad sa-
lesiana propia; el Rector Mayor de los 
Salesianos Don Ángel González Arti-
me nos dice tras el encuentro que “El 
ambiente de las obras sociales es un 
camino seguro para hacer sin miedos, 
de identidad salesiana, con la meto-
dología del desarrollo social y con la 
consciencia de ser familia espiritual 
que va al encuentro de los jóvenes 
más necesitados”, “Es necesario pro-
yectar el futuro de las mismas, asegu-
rando siempre una respuesta de cali-
dad y digna”.

Es de mencionar también en este año 
el inicio del Observatorio de las Mi-
graciones de la CEPSS, así como la 
consolidación del mensaje y posicio-
namiento de la Coordinadora a través 
de acciones de comunicación como 
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MISIÓN

Somos una red formada por las entidades sociales de salesianos y salesia-
nas de España. Promovemos la inclusión integral de niñas, niños, adolescen-
tes, jóvenes y familias en situación de riesgo y otros colectivos vulnerables. 
Lo hacemos a través del fortalecimiento del trabajo de intervención que rea-
lizan nuestras entidades y de la generación de propuestas y sinergias para la 
transformación social y la lucha contra las desigualdades. Actualizamos así 
el estilo y la misión de Don Bosco y Madre Mazzarello.

VISIÓN

La Coordinadora Estatal de Plataformas Sociales Salesianas es un referente 
significativo de la acción y políticas sociales y educativas de nuestro país, 
donde es reconocida como la voz social común de los salesianos y salesia-
nas de España. Así mismo, es un espacio vertebrador de reflexión, formación 
e innovación sobre la respuesta salesiana en el ámbito social, es un cauce 
reconocido de coordinación entre los proyectos sociales de la familia sale-
siana y colabora eficazmente para que las entidades puedan dar cada vez 
mejores respuestas a las necesidades en sus territorios.

VALORES

Transformación Social | Solidaridad | Identidad salesiana | Transparencia | 
Calidad | Participación | Voluntariado | Trabajo en red | Derechos Humanos | 
Igualdad

ESTILO EDUCATIVO 

Ofrecemos una intervención preventiva - Sistema preventivo - de crecimien-
to cercano y de aprendizaje, caracterizado por: una presencia activa y espí-
ritu de familia; una relación educativa y seguimiento personal del joven; una 
educación en valores y de sentido positivo de la vida; la convivencia basada 
en el respeto y la aceptación incondicional de la persona, etc. capacitando 
todo ello al niño/a, adolescente y joven una imagen positiva de sí mismo y 
un protagonismo de sus procesos educativos, capaces de convertirles en 
agentes de trasformación social.

QUIÉNES SOMOS“Déjame que te cuente”, que contribu-
yen a visibilizar diferentes situaciones 
de discriminación hacia la población 
inmigrada y la necesidad de un cambio 
de mentalidad en nuestra sociedad.

Por último, en este 2022, también se 
reconoce la necesidad de madu-
rar como organización, y de repen-
sar la estructura más adecuada para 
adaptarse a las necesidades de las 
inspectorías de salesianos y salesia-
nas, y cumplir los requisitos adminis-
trativos que van surgiendo en estos 
momentos para las entidades sociales.

Agradecemos a todas las perso-
nas que han dedicado esfuerzos e 
imaginación durante este año, a las 
que dedicáis un tiempo a la lectura 
de esta memoria, y a aquellas per-
sonas e instituciones que nos han 
brindado acompañamiento y apo-
yo económico durante este 2022. 
El futuro presentará nuevos retos 
que esperamos afrontar conjunta-
mente para construir una sociedad 
más digna para todas las personas.

Paco Estellés | Presidente

PLAN ESTRATÉGICO 2021-2026 II PLAN DE IGUALDAD 2021-2026

Consulta el Plan
Estratégico 21-26

Consulta el II Plan
de Igualdad  22-26

https://psocialessalesianas.org/wp-content/uploads/2023/03/Plan-estrategico-2021-2026-CEPSS-V.1.pdf
https://psocialessalesianas.org/wp-content/uploads/2023/03/Plan-estrategico-2021-2026-CEPSS-V.1.pdf
https://psocialessalesianas.org/wp-content/uploads/2023/03/Plan-de-Igualdad-2022-2026.pdf
https://psocialessalesianas.org/wp-content/uploads/2023/03/Plan-de-Igualdad-2022-2026.pdf
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ENTIDADES MIEMBRO

ASOCIACIÓN PERIFERÍA

Participan en nuestra red

61.255 personas destinatarias

823 personas voluntarias

1.933 trabajadores/as.
- 30 en la Coordinadora Estatal.
- 1.903 en las entidades miembro.

539 proyectos
- 77 municipios en 39 provincias y

16 Comunidades Autónomas

CIFRAS

Presupuesto entre todas las entidades: 43.924.391,25 €
Presupuesto de la Coordinadora Estatal de Plataformas Sociales Salesianas: 5.723.867,16 €

http://valponasca.org/
https://www.pinardi.com/
https://www.fisat.es/
https://fundaciondonbosco.es/
https://fundacionjuans.org/
http://fundacionmornese.com/
https://www.fundacionvalse.org/
https://www.salesianssantjordi.org/
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JUNTA DIRECTIVA

EQUIPO TÉCNICO

Paco Estellés Presidente (Coordinador Estatal - Salesians Sant Jordi)
María Jesús Sánchez Vicepresidenta (Fundación María Auxiliadora)
Ilaria Ursino Secretaria (Fundación Valsé)
Sonia Martín Tesorera (Federación Pinardi)
Ignacio Vázquez Vocal (Don Bosco Salesianos Social)
Francisco Rodríguez Vocal (Fundación BoscoSocial)
Chary Martínez Vocal (Fundación Mornese)
Óscar Castro Vocal (Fundación JuanSoñador)
Nuria Jerez Vocal (Asociación Valponasca)
Nacho Beltrán Vocal (Fundación Ángel Tomás - FISAT)
Ana María Cabrera Vocal (Fundación Canaria Maín)

Gema Rodríguez
Coordinadora de Programas

Antonio Sánchez
Coordinador del Área Económica 

Gema García
Técnica

Jorge Herrero
Técnico

Esther de la Iglesia 
Técnica

Gisela Acosta Silveira
Técnica

Olga García Arcones
Técnica

Tatiana Tamayo Toppes 
Técnica

Cristina García Sancha
Técnica

Lorena Mora García
Técnica

Olaya Azorín
Técnica

Sergio Blanco
Técnico

Marta Martín
Técnica

Roberto Trujillo
Coordinador de Programas

Guadalupe Juárez
Coordinadora de Proyectos

Marita Guerra
Coordinadora de Proyectos

Esther Mulió Medina 
Técnica de Comunicación

Promoción de la calidad de la vida infantil

Inserción social y laboral de jóvenes y personas adultas vulnerables

Acogida de personas migrantes y refugiadas

Mujer e igualdad de oportunidades

Recursos residenciales y de emancipación

Orientación y mediación familiar

Sensibilización, promoción y formación del voluntariado

Salud y prevención de drogodependencias

Desarrollo comunitario 

LÍNEAS DE ACTUACIÓN

CÓMO TRABAJAMOS
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Promoción de la calidad de la vida infantil

A través de un medio de educación integral alternativo, complementario al 
escolar y familiar, se acompaña a niños y niñas en situación de vulnerabilidad 
social, en algunos casos incluidos dentro del sistema de protección o refor-
ma, en su proceso de crecimiento y maduración, que les lleve a desarrollarse 
de una manera plena y feliz.

9.336

destinatarios/as 

158

proyectos

548

profesionales

313

voluntarios/as

Inserción social y laboral de jóvenes y personas adultas 
vulnerables

A través de alternativas socioeducativas, formativas y laborales se favorece 
el proceso de inclusión social de jóvenes en situación de riesgo social, en 
muchos casos en situación de fracaso escolar y que aún no han accedido a 
su primer empleo. Se busca aumentar la empleabilidad de jóvenes de esca-
sa cualificación profesional.

30.146

destinatarios/as 

152

proyectos

468

profesionales

49

voluntarios/as

Mujer e igualdad de oportunidades

Dentro de esta línea de actuación se desarrollan acciones que hacen frente 
a necesidades específicas de las mujeres como la falta de autonomía econó-
mica, cargas familiares monoparentales u otras situaciones de riesgo social 
como son la trata de personas, la violencia de género o la exclusión derivada 
de procesos migratorios.

1.380

destinatarios/as 

28

proyectos

35

profesionales

18

voluntarios/as

Acogida de personas migrantes y refugiadas

Se responde a las necesidades específicas que presentan las personas mi-
grantes y refugiadas llegadas a nuestros barrios comenzando por los niños, 
niñas, adolescentes y jóvenes, muchos de ellos/as no acompañados/as, ex-
tendiéndose a familias y mujeres migrantes adultas especialmente vulnera-
bles.

3.844

destinatarios/as 

13

proyectos

113

profesionales

58

voluntarios/as

Recursos residenciales y de emancipación

Estos hogares son espacios de educación integral en un ambiente de fami-
lia y de refuerzo de su situación personal y en los que se trabaja hacia una 
emancipación plena de niños/as y jóvenes con necesidad de acogimiento, 
tutela o emancipación a raíz de su situación de desarraigo, falta de apoyo 
familiar u otros factores de riesgo social.

451

destinatarios/as 

60

proyectos

409

profesionales

25

voluntarios/as
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Orientación y mediación familiar

A través de esta línea de actuación se busca poder implicar a las familias de 
las personas destinatarias de nuestros proyectos, en situación de vulnera-
bilidad y/o de riesgo de exclusión social en el proceso socio-educativo de 
sus hijos/as y trabajar con ellas una parentalidad positiva, así como ofrecer 
apoyo social integral a familias en situación de especial dificultad. 

1.044

destinatarios/as 

19

proyectos

152

profesionales

8

voluntarios/as

Sensibilización, promoción y formación del voluntariado

A través de la sensibilización social sobre las causas de las desigualdades 
y de acciones de promoción de la conciencia solidaria en la población y el 
desarrollo del voluntariado, se hace consciente a la población en general de 
que pueden ser agentes de transformación social de su realidad. 

182

destinatarios/as 

9

proyectos

16

profesionales

7

voluntarios/as

Salud y prevención de drogodependencias

Ofrecemos acciones de prevención y reducción de daños en aquellas con-
ductas de riesgo en el ámbito de la salud y de las drogodependencias a 
niños/as y jóvenes en situación de vulnerabilidad. Por otro lado también se 
ofrece atención específica a personas en situación de drogodependencia.

116

destinatarios/as 

4

proyectos

12

profesionales

  

22

voluntarios/as  

   

   

Desarrollo comunitario 

Facilitamos el empoderamiento de la población de comunidades vecinales 
y barrios en las que se desarrollan nuestros proyectos, con acciones de in-
tervención y presencia en la comunidad, convirtiéndoles en protagonistas de 
su transformación social gracias a su participación activa e implicación en los 
procesos necesarios de cambio.

13.591

destinatarios/as 

41

proyectos

81

profesionales

85

voluntarios/as
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TRABAJO EN RED

Formamos parte de los grupos intereclesiales de
Infancia y adolescentes en riesgo y Migraciones

Pertenecemos a 

Trabajamos con

QUÉ HACEMOS

En la X edición han participado 20 jóvenes en situación de vulnerabilidad so-
cial y 10 educadores/as de las entidades miembro que han acompañado a 
estos jóvenes. Axel Moreno, Cristina Alonso y Gema Rodríguez son parte de 
este equipo formador. Con este programa se quiere formar a las participantes 
como agentes de cambio y de prevención entre sus iguales, utilizando como 
herramientas el empoderamiento y sus competencias personales. 

TOMA LAS RIENDAS

Se han celebrado tres encuentros: de educadores/as (20-21 de enero), de jó-
venes y educadores/as (28 - 29 de mayo) y el de cierre  de la X Edición (22- 23 
de octubre). 

En el fin de semana del 24 y 25 de noviembre, organiamos un cuarto encuen-
tro, con educadores de ediciones pasadas, con el objetivo de generar un gru-
po de segundo nivel, en el que seguir evaluando y mejorando estas situacio-
nes de vulnerabilidad, a través de Toma Las Riendas. 

Es importante recalcar la riqueza que se genera en el proyecto al situarse en 
un ámbito nacional de aplicación. Al respecto, los/as jóvenes y educadores 
tienen la oportunidad de trabajar en red y de enriquecerse con todas las apor-
taciones y el trabajo colectivo generado. 

web
Toma Las Riendas

Financiadores: 

https://tomalasriendas.org/
https://tomalasriendas.org/
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FORMACIÓN DE AGENTES EDUCATIVOS

Desde la Coordinadora hemos invertido en formación para capacitar y mejorar 
nuestra intervención educativa en favor de nuestras personas destinatarias, 
como elemento transversal en todos los programas de la entidad. En 2022 se 
han celebrado dos jornadas formativas presenciales en las que han participa-
do 78 personas.

Destacar que la plataforma de formación online, sigue albergando diferentes 
cursos, con el objetivo transversal de intercambiar conocimientos entre las di-
ferentes personas de las entidades.

El Programa de innovación para la prevención de la institucionalización en 
la infancia (PIPII) es un canto a la infancia empoderada, que tiene voz en las 
decisiones que conciernen a sus procesos vitales. PIPII es el reclamo a de-
safiar el grado de institucionalización de la infancia y reconocer que los niños 
y niñas deben crecer en un ambiente familiar seguro y de cuidado sin estar 
separados de sus padres y madres, a menos que sea en su mejor interés, 
como así se refleja en décadas de investigaciones que documentan efectos 
perjudiciales derivados del cuidado institucional.

Supone la vertebración de la intervención social y educativa, la experiencia 
formativa y la generación del conocimiento a través de la investigación apli-
cada y la medición de impacto social.

PIPII

Por un lado se realizó 
un encuentro formativo 
para evaluar y concre-
tar la gestión y medi-
ción del impacto, como 
un elemento clave para 
mostrar y evidenciar 
cómo repercute todo 
el trabajo que realizan 
las plataformas socia-
les salesianas en las 
personas a las que se 
acompaña, así como vi-
sibilizar impactos en la 
sociedad. Se desarrolló  
en Madrid, los días 9 y 

10 de marzo de 2022. 
Participaron 43 perso-
nas. 

Durante los días 3 y 4 
de noviembre, llevamos 
a cabo la última forma-
ción presencial del año. 
Se establece un espa-
cio inspirador desde 
donde poder abordar 
el bienestar emocional, 
la salud mental y el mo-
delo de apego en los 
recursos residenciales. 
El objetivo ha sido to-

mar conciencia del mo-
delo de apego y vínculo 
sano y necesario en el 
acompañamiento con 
niños, niñas y jóvenes 
en los recursos resi-
denciales. Participaron 
35 educadores y edu-
cadoras. 

Financiador: 

Actividades principales:

web de PIPII

• Investigación sobre variables que influyen en la institucionalización.
• Co-creación de un modelo de innovación pedagógica y formación de 

equipos.
• Implementación piloto del modelo en 25 centros de 14 entidades en  

13 Autonomías (excluyendo Asturias, Extremadura, Navarra y País Vasco).
• Desarrollo de un sistema de gestión del impacto y una herramienta digi-

tal en proceso.
• Trabajo transversal de sensibilización, incidencia y aplicación de la  

LOPIVI en los centros, promoviendo entornos seguros y de buen trato.

Formación online

Financiadores: 

https://www.programapipii.org/
https://formacion2.psocialessalesianas.org/
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Desde 2017 hasta 2022, las Plataformas Sociales se han dedicado a acompa-
ñar a jóvenes (hasta 26 años) durante el proceso de solicitud de protección 
internacional dando apoyo en las áreas del sistema y sobre todo, dando so-
porte ante las denegaciones de dichas solicitudes.

En este proceso de acogida, entran en juego otras muchas variables, más allá 
de un lugar donde dormir y asearse, y que dotan de dignidad a esa nueva 
vida que la persona va a tener que forjar en el país que le recibe. Educación, 
idioma, apoyo, seguimiento personal, soporte psicológico para amoldarse a 
ese nuevo proyecto de vida, inclusión en una nueva cultura. Un sinfín de pe-
queños brazos, que conforman el gran abrazo que debe ser acoger en clave 
de proyecto de vida.

Durante el año 2022, fueron más de 3.800 personas atendidas en los distin-
tos proyectos de atención a personas migrantes y solicitantes de protección 
internacional, ubicadas en 13 recursos localizados en diferentes casas sale-
sianas del territorio español.

En el mes de mayo, con la invasión de Ucrania por parte de Rusia se pusieron 
a disposición del sistema de acogida 250 plazas de emergencia en Ourense, 
Zaragoza, León y Madrid y se abrieron otras 25 plazas permanentes para aco-
ger familias en Valladolid.

En la actualidad las Plataformas acogen por un lado, a familias en su mayoría 
procedentes de Ucrania (en Valladolid y Madrid) y a jóvenes menores de 26 
años procedentes en su mayoría, de los países del Sahel (en Andalucía, Mur-
cia y Madrid).

El Sistema de Protección a la Infancia, Jóvenes y Personas Vulnerables de la 
Coordinadora Estatal de Plataformas Sociales Salesianas fue certificado en 
abril de 2019 y vive su primera renovación en octubre de 2021 para seguir en 
marcha durante el año 2022.

Uno de los grandes logros de 2022 en la configuración y continuación este 
sistema de protección, ha sido poder recoger la visión de las personas parti-
cipantes en nuestros proyectos sobre cómo debería mejorarse la protección 
en los mismos. En junio tuvo lugar la I Jornadas de Participación Infantil de las 
Plataformas Sociales Salesianas sobre el SdPI.

En este encuentro, educadores/as y jóvenes de gran parte de las entida-
des miembro de la CEPSS, se reunieron vía streaming, gracias a la aplicación 
Gather Town, una plataforma virtual que permite realizar videollamadas, a tra-
vés de un entorno online, presentado como si se tratase de un videojuego.

Por último, destacar el trabajo que se hace por conocer y adaptarnos a la 
nueva Ley de Protección de la Infancia (LOPIVI), la cual permite dotar de peso 
legislativo los esfuerzos realizados en este programa.

PROTECCIÓN INTERNACIONAL

Financiador: 

SISTEMA DE PROTECCIÓN

¿Qué es la LOPIVI?

Financiador: 

https://www.youtube.com/watch?v=Rq7sZ3XATvM
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IGUALDAD IGUALDAD

Este proyecto tiene el objetivo de ofrecer formación en el ámbito de la pre-
vención de la violencia de género a las propias mujeres que han formado, o 
forman parte de los proyectos de las plataformas sociales salesianas, traba-
jando con ellas y acompañarlas en sus procesos de empoderamiento perso-
nal y colectivo, desde un enfoque interseccional que ponga sobre la mesa las 
múltiples vulnerabilidades que viven las mujeres migrantes.

Por tanto, desde esta perspectiva y con las gafas de color violeta, se han lle-
vado a cabo talleres vivenciales, donde hemos contado con testimonios de 
vida y diálogos interculturales generadores de conocimiento mutuo y apren-
dizaje colectivo.

El programa de empoderamiento juvenil Agentes de Igualdad y preven-
ción de violencia nace con la idea de contribuir a la prevención de la vio-
lencia de género y también a expresiones discriminatorias y xenófobas a 
través de la formación y empoderamiento de jóvenes como agentes so-
ciales activos para generar cambios sociales positivos, en contextos de di-
versidad humana y cultural en zonas desfavorecidas. Todo ello a través de 
un trabajo tanto individual como grupal, desarrollando acciones especí-
ficas en sus territorios donde están presentes las situaciones de violencia.

El proyecto tiene un triple objetivo: alcanzar resultados a nivel individual, ge-
nerar un trabajo en red a fin de replicar la metodología aprendida a otros/as 
jóvenes dentro de cada territorio, lo que también implica la capacitación y la 
adquisición de competencias por parte del equipo educativo que participa 
para de igual modo, transmitirlo en sus proyectos y generar un potente efecto 
multiplicador. Este programa utilizará como marco metodológico, el genera-
do en el proyecto Toma las Riendas de agentes de “prevención de drogas”.

Estos materiales han sido creados a partir de la experiencia y conocimiento 
del equipo de proyectos de la Coordinadora Estatal de Plataformas Sociales 
Salesianas, en el contexto del programa “Liderando el presente, Construyen-
do Futuro: proyecto de empoderamiento y liderazgo de las mujeres migran-
tes para la transformación social y la prevención de la violencia de género”.

Cofinanciado por la Dirección General de Inclusión y Atención Humanitaria del
Ministerio de Inclusión, Seguridad Social Y Migraciones y el Fondo de Asilo, 
Migraciones e Integración.

“Liderando el presente, Construyendo Futuro” “Agentes de igualdad y prevención de la violencia”

Vídeo del proyectoMateriales del taller

Financiador: 

Protocolo

Financiador: 

https://www.youtube.com/watch?v=BCnLeOY8VJw
https://psocialessalesianas.org/wp-content/uploads/2023/03/DIGITAL_sensibilizacion-y-prevencion-mujer-migrante.pdf
https://psocialessalesianas.org/wp-content/uploads/2023/03/protocolo-violencia-de-genero_profesionales-diptico.pdf
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Observatorio  
Jóvenes Migrantes

Observatorio  
Mujeres Migrantes

La Coordinadora Estatal de Plataformas Sociales pone en marcha la cons-
trucción y desarrollo de un Observatorio de Migraciones, incluido dentro del 
proyecto “Déjame que te cuente: narrativas migratorias del amor”. El objeti-
vo de esta investigación es observar y analizar la situación de jóvenes extute-
lados y extuteladas y de mujeres migrantes para generar narrativas contra los 
discursos de odio, así como visibilizar las situaciones de múltiples vulnerabili-
dades y discriminación que enfrentan. 

OBSERVATORIO DE MIGRACIONES

Financiador: 

MEDIADORES INTERCULTURALES

La adopción por parte del Proyecto Construyendo 
Comunidad, de formación en Mediación Intercultu-
ral de este marco teórico, permite partir de una guía 
sobre la que conviene ir aplicando creativamen-
te ambos modelos, situándolos en las especificida-
des de contextos de diversidad cultural significativa.
Se trata de crear una metodología integradora o unifica-
dora, enriqueciendo la gestión de la diversidad cultural 
y la promoción de la convivencia. Con ello, se aporta un 
importante instrumento para fomentar la comunicación 
intercultural, enfatizando el interés por crear relaciones.

“Construyendo comunidad”

Financiador: 

Construyendo
Comunidad

El proyecto se estructura en torno a tres ejes: La importancia del grupo de 
iguales en la cohesión social y el empoderamiento; la necesidad de favorecer 
iniciativas inclusivas para y desde los/as personas migrantes y la importan-
cia de desarrollar estas iniciativas desde mediadores interculturales como 
«grupos motores» o «dinamizadores », con el apoyo de una o varias figuras 
de facilitación. 

Hablemos sobre
migraciones- DQTC

Las entidades salesianas que participan en el obser-
vatorio cuentan con más de 30 años de acompaña-
miento a personas migrantes pero ven limitada la ca-
pacidad de sistematizar y analizar todo este trabajo. 
Este proyecto brinda la oportunidad de compartir co-
nocimiento y experiencia con otras entidades, orga-
nizaciones e instituciones que también abordan los 
procesos migratorios.

https://psocialessalesianas.org/wp-content/uploads/2023/02/DIGITAL-Jovenes-Extutelados.pdf
https://psocialessalesianas.org/wp-content/uploads/2023/02/DIGITAL-Jovenes-Extutelados.pdf
https://psocialessalesianas.org/wp-content/uploads/2023/02/DIGITAL-Mujer-Migrante.pdf
https://psocialessalesianas.org/wp-content/uploads/2023/02/DIGITAL-Mujer-Migrante.pdf
https://dejamequetecuente.info/
https://psocialessalesianas.org/wp-content/uploads/2023/02/Digital-CONSTRUYENDO-COMUNIDAD.pdf
https://psocialessalesianas.org/wp-content/uploads/2023/02/Digital-CONSTRUYENDO-COMUNIDAD.pdf
https://dejamequetecuente.info/recursos-2/
https://dejamequetecuente.info/recursos-2/
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“Redes para la inclusión”

Red·In nace en 2020 como iniciativa de la Coordinadora Estatal de Plataformas 
Sociales Salesianas facilitando la coordinación de los recursos disponibles 
para jóvenes solicitantes de protección internacional a través de una herra-
mienta colaborativa de mapeo. En 2022 se relanza con la intención de ser una 
herramienta que visibilice y ponga en conexión a recursos e iniciativas orienta-
das a jóvenes en situación de riesgo y/o conflicto social. 

Tras el trabajo de estos dos años, se pueden encontrar iniciativas y recursos 
por su localización, por su nombre, por la tipología de la entidad o recurso, por 
la población a la que va dirigido o por el tipo de actividad o servicio que pres-
tan, etc. Es un proyecto abierto a todas las personas y entidades que quieran 
participar y contribuir a que la iniciativa se desarrolle.

Ambas líneas pretenden mejorar el sistema de gestión de la CEPSS, intro-
duciendo una herramienta informática de sistema integrado de gestión que 
permita hacer un seguimiento más exhaustivo, eficiente y eficaz con las enti-
dades, así como un control más exhaustivo de los fondos económicos y a su 
vez, va a servir para el seguimiento técnico de los proyectos. 

Otra de las acciónes del proyecto ha sido la construcción de un Plan de Fi-
nanciación y Captación de Fondos, reforzando la vía de financiación pública 
y ampliando la privada. En este marco, se contempla articular espacios de 
formación y reflexión respecto a financiación europea para abrir posibilidades 
en esta línea. 

También hemos apostado por un fortalecimiento de la plataforma de forma-
ción de la CEPSS como una herramienta digital facilitadora de los diferentes 
cursos y acciones formativas de la CEPSS, dirigidas a sus entidades miembro 
y otros agentes sociales.

Y por último se ha generado un sistema de herramientas y procesos de ac-
tuación y protocolos de seguimiento de los programas ejecutados desde la 
CEPSS, que permitan ampliar el impacto y alcance de los mismos, llegando a 
un mayor número de destinatarios/as.

AUTOMAPEO FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Y BUEN GOBIERNO

Web Red·In

Financiador: 

Financiador: 

https://www.redinclusion.org/
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‘En la calle, revista sobre situaciones de riesgo social’ nació en el año 2005 
impulsada por la Fundación JuanSoñador y a día de hoy se ha convertido en 
una publicación referente en el ámbito de la educación social. Desde 2016, la 
revista es promovida desde la Coordinadora Estatal de Plataformas Sociales 
Salesianas. Con ella, pretendemos dar a conocer, formar y denunciar sobre 
las situaciones de vulnerabilidad y exclusión social de infancia y juventud que 
existen en el mundo y, de modo especial, en España.

Durante 2022 se han impreso cerca de 1100 ejemplares de cada número. Se 
han publicado los números 51 (salud mental), 52 (justicia social) y 53 (preca-
riedad laboral de las personas jóvenes) con Jota Llorente en la dirección de 
la revista.

Continuamos un proceso de adaptación para hacer la revista más respetuosa 
con el medio ambiente y su presencia en el mundo digital. 

REVISTA EN LA CALLE www.revistaenlacalle.org

Web revistaenlacalle.org

MUCHO MÁS QUE UN CONGRESO

El Congreso de las Obras Sociales de la Congregación Salesiana es producto 
del querer de los Salesianos de Don Bosco para garantizar y reforzar el sector 
de la Obras Sociales como un sector de la Pastoral Juvenil a nivel formal.

Del 28 de septiembre al 2 de octubre, las Plataformas Sociales Salesianas par-
ticiparon en este evento, en Turín, junto a 19 jóvenes de 4 continentes, con los 
que se ha realizado un proceso de 8 meses previo a la celebración del Con-
greso. Se creó un espacio de encuentro, donde poder comunicarse y com-
partir todo el material que se ha ido generando. Un espacio para compartir en 
libertad, donde el respeto y las ganas de construir juntos y juntas han marcado 
la convivencia.

En los meses previos al Congreso, se ha ido trabajando de forma online, sobre 
las necesidades que los propios jóvenes han visto en el ámbito de la Obras 
Sociales, imaginando y proyectando una posible comunidad más justa, igua-
litaria y diversa.

CONGRESO DE LAS OBRAS SOCIALES DE LA CONGREGACIÓN SALESIANA

https://www.revistaenlacalle.org/
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Cuentas pendientes de auditoría

Subvenciones Administración Pública 

Subvenciones Entidades Privadas 

Cuotas de Entidades Miembro  

Donativos y otros ingresos propios de 
actividad

Apoyo Proyectos Entidades Miembro 

Actividades Proyectos Propios       

Personal sede

Gastos corrientes funcionamiento

PÚBLICAS EUROPEAS Fondo Social Europeo | Next Generation | Fondo de 
Asilo, Migración e Integración.

PÚBLICAS ESTATALES  Ministerio de Educación y Formación Profesional | 
Ministerio de Sanidad, Consumo y Bienestar Social - Delegación del Gobierno 
para el Plan Nacional Sobre Drogas - Dirección General de Servicios para 
la Familia y la Infancia | Ministerio de Derechos Sociales Y Agenda 2030 | 
Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. 

TRANSPARENCIA

GASTOS 5.720.240,26 €

CUENTAS

ENTIDADES FINANCIADORAS

Visita el apartado de TRANSPARENCIA de nuestra web para más información.

5.643.070,09 €

 17.737,80 € 

49.156,84 € 

13.902,43 €

(98,14 %)

(0,6 %)

(1,2%)

(0,13 %)

4.783.129,67 €

277.205,66 €

606.236,24 €

53.668,69 €

   (86,53 %)

    (1,2 %)

    (12,21 %)

   (0.05%)

INGRESOS  5.723.867,16 €

Algunas de las propuestas destacadas extraída de este grupo de participación 
han sido:

- Renovación de la formación profesional.
- Protección frente a cualquier tipo de violencia.
- Educación accesible, técnica y profesional.
- Más programas de acompañamiento personal.
- Crear becas para ayudar a jóvenes a ir a la escuela.
- Proyectos contra la violencia.
- Programas para proteger nuestro planeta.
- Asociaciones para exalumnos.
- Desarrollar oportunidades de trabajo en los oratorios salesianos.



C/ de Joaquín Turina, 39, Madrid

913 610 050

www.psocialessalesianas.org

info@psocialessalesianas.org


